DJECJI VRTIC ,,PUSLEK“
MARIJA BISTRICA
KLASA: 007-04/24-01/03
URBROJ: 2113-02-02/24-2
Marija Bistrica, 04.06.2024.

ZAPISNIK

sa 33. sjednice Upravnog vijeéa Djegjeg vrtica ,,Puslek” Marija Bistrica odrZane 03.06.2024.
u prostorijama Djegjeg vrtica ,,Puslek* Marija Bistrica, Stubitka cesta 17c, s pocetkom u 16,30
sati.

Sjednici su se odazvali sljede¢i ¢lanovi Upravnog vijeca:

1. Branka Herceg

2. Ivanc€ica Hopek Kramar
3. Martina Jelecki Ozimec
4. Lidija KoSec

te su Odluke donesene na sjednici pravovaljane.

Sjednici je prisustvovala i ravnateljica vrti¢a gda. Jadranka Pezi¢, te zapisniCar gda. Ljiljana
Kosec.

Sjednici opravdano nije prisustvovala gda Ana Petric.

Predsjednica Upravnog vijeéa gda. Lidija KoSec pozdravlja prisutne Slanove te predlaze
sljededi

DNEVNI RED

1. Usvajanje Zapisnika sa 32. sjednice Upravnog vijeca
2. Razmatranje pristiglih Zalbi na Prijedlog liste prvenstva za upis djece u Djegji vrti¢ ,,Puslek*
Marija Bistrica u pedagosku godinu 2024./2025

3. Donosenje kona&ne liste rezultata upisa za upis djece u Djegji vrti€ ,,Puslek* Marija Bistrica
za pedagosku godinu 2024./2025.

4. Donogenje Odluke o raspisivanju natje€aja za prijem u radni odnos odgojitelja/ice — 2
izvritelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme

5. Donosenje Odluke o raspisivanju natje€aja za prijem u radni odnos odgojitelja/ice —1




izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme — zamjena za porodiljni dopust

6. Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za prijem u radni odnos spremaca/ice — 1

izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme

7. DonoSenje Odluke o raspisivanju natje¢aja za prijem u radni odnos spremaca/ice — 1

izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme - pola radnog vremena

8. Donosenje Odluke o raspisivanju natjecaja za prijem u radni odnos kuhara/ice -1

izvrSitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme — pola radnog vremena

9. Razmatranje prijedloga o povecanju fonda sati struénom suradniku — psiholog i struénom

suradniku — zdravstveni voditelj

10. Pitanja i prijedlozi

Dnevni red jedneglasno je usvojen.

AD 1 USVAJANJE ZAPISNIKA SA 32. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA

Zapisnik sa 32. sjednice Upravnog vijeéa Djecjeg vrti¢a ,,Puslek® Marija Bistrica

jednoglasno je usvojen.

AD 2 RAZMATRANJE PRISTIGLIH ZALBI NA PRIJEDLOG LISTE PRVENSTVA ZA

PIS DJECE U DJECJI VRTIC ,, PUSLEK “ .MARIJA BISTRICA ZA PEDAGOSKU

GODINU 2024./2025.

Ravnateljica vrtica gda. Jadranka Pezi¢ obavjestava ¢lanove Upravnog vijeéa kako j Je

postupak upisa djece u djecji vrti¢ provodila Izborna komisija.

Navodi kako je prema IzvjeS¢u Izborne komisije po raspisanom natje¢aju za upis djece u vrti¢
pristiglo 86 zamolbi, te da ¢e u vrti€ i jaslice ukupno biti upisano 45-ero djece od Cega 34-ero
djece u jaslice i vrti¢ u Mariji Bistrici te 11-ero djece u vrti¢ na Lazu. Nadalje iznosi kako je
25-ero djece ostalo na listi ¢ekanja, 13-ero djece ne zadovoljava dobni kriterij, a 3 djece nije sa
podrucja Opéine Marija Bistrica.

Takoder ravnateljica vrtia gda. Jadranka Pezi¢ obavjeStava €lanove Vijeéa kako su
zaprimljene 4 Zalbe roditelja na Prijedlog liste prvenstva za upis djece, i to:

1.

Zalba roditelja koji se poziva na pravo samohranog roditelja

2. Zalba roditelja vezano uz ostvareni broj bodova upisane djece
3.
4. Zalba roditelja vezana uz ostvarivanje dodatnih bodova temeljem prava na djedji

Zalba roditelja vezana uz nemoguénost organiziranja Guvanja djeteta

doplatak



Nakon uvida i razmatranja pristiglih Zalbi, Upravno vijece jednoglasno je donijelo
Odluku kojom se odbijaju slijedece Zalbe pristigle na Prijedlog liste prvenstva za upis
djece:

1. Odbija se alba roditelja koji se poziva na pravo samohranog roditelja
2. Odbija se Zalba roditelja vezano uz ostvareni broj bodova upisane djece
3. Odbija se zalba vezana uz nemoguénost organiziranja ¢uvanja djeteta

Nakon uvida i razmatranja pristiglih Zalbi, Upravno vije¢e jednoglasno je
donijelo Odluku kojom se djelomiéno usvaja Zalba pristigla na Prijedlog liste prvenstva
za upis djece vezana uz ostvarivanje dodatnih bodova temeljem prava na djecji doplatak,
odnosno roditeljima su priznati dodatni bodovi temeljem prava na djedji doplatak te je
njihovo dijete sa desetog mjesta na listi ¢ekanja pomaknuto na prvo mjesto liste ¢ekanja.

AD 3 DONOSENJE KONACNE LISTE REZULTATA UPISA Z4 UPIS DJECE U DJECJI
VRTIC , PUSLEK“ MARIJA BISTRICA 7ZA PEDAGOSKU GODINU 2024./2025.

Upravno vijeée jednoglasno je usvojilo Kona¢nu listu rezultata upisa djece u
Djegji vrtié ,,Puslek* Marija Bistrica za pedagosku godinu 2024.2025.

AD 4 DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NA TJECAJA ZA PRIJEM U RADNI
ODNOS ODGOJITELJA/ICE - 2 IZ VRSITELJA/ICE NA NEODREPENO PUNO
RADNO VRIJEME

Ravnateljica vrti¢a gda. Jadranka Pezi¢ iznosi kako je zbog proSirenja vrtica — podru¢ni
objekt Laz, potrebno zaposliti 2 odgojitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme te moli
¢lanove vijeéa da donesu Odluku o raspisivanju natjeCaja.

Upravno vijee jednoglasno je donijelo Odluku o raspisivanju patjedaja za prijem
u radni odnos odgojitelja/ice — 2 lizvrSitelja/ice na neodredeno puno radno vrijeme.

AD 5 DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NAT. JECAJA ZA PRIJEM U RADNI
ODNOS ODGOJITELJA/ICE ~ 1 IZ VRSITELJ/ICA NA ODREDENO PUNO RADNO
VRIJEME — ZAMJENA ZA PORODILJNI DOPUST

Ravnateljica vrtia gda. Jadranka Pezié obavjeitava &lanove vijeca kako je zbog
ostvarivanja prava trudne radnice na pravo na zastitu od Stetnosti utjecaja poslova radnog
mijesta na kojem radi potrebno raspisati natjeSaj za njenu zamjenu.




Upravno vijece jednoglasno je donijelo Odluku o raspisivanju natje¢aja za prijem
u radni odnos odgojitelja/ice - 1 izvrSitelj na odredeno puno radno vrijeme.

AD 6 DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA PRIJEM U RADNI
ODNOS SPREMACA/ICE — 1 IZVRSITELJ/ICA NA NEODREDENO PUNO RADNO
VRIJEME

Ravnateljica vrti¢a gda. Jadranka Pezi¢ iznosi kako je potrebno raspisati natjedaj za
radno mjesto spremacice na neodredeno puno radno vrijeme. Obavjestava kako je to radno
mjesto otvoreno proSirenjem vrti¢a te trenutno na tom radnom mjestu radi spremacica ali na
odredeno radno vrijeme.

Zbog konstantne potrebe potrebno je raspisati natjecaj za to radno mjesto ne neodredeno
puno radno vrijeme.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo Odluku o raspisivanju natjecaja za prijem
u radni odnos spremaca/ice - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme.

AD 7 DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA4 PRIJEM U RADNI
ODNOS SPREMACA/ICE — 1 IZVRSITELJ/ICA NA NEODREDENO NEPUNO RADNO
— POLA RADNOG VREMENA

Ravnateljica vrti¢a gda. Jadranka Pezi¢ iznosi kako je zbog prosirenja vrtiéa — podrugni
objekt Laz, potrebno raspisati natjecaj za radno mjesto spremada/ice na neodredeno nepuno
radno vrijeme — pola radnog vremena.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo Odluku o raspisivanju natjetaja za prijem
u radni odnos spremaca/ice - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno nepuno radno vrijeme — pola
radnog vremena

AD 8 DONOSENJE ODLUKE O RASPISIVANJU NATJECAJA ZA PRIJEM U RADNI
ODNOS POMOCNOG KUHARA/ICE — 1 IZVRSITELJ/ICA NA NEODREPENO
NEPUNO RADNO ~ POLA RADNOG VREMENA

Ravnateljica gda. Jadranka Pezi¢ obavjestava ¢lanove Vijeca kako je zbog proSirenja
vrtia — podruéni objekt Laz, potrebno donijeti Odluku o raspisivanju natjeaja za prijem u
radni odnos pomoénog kuhara/ice.

Upravno vijece jednoglasno je donijelo Odluku o raspisivanju natjecaja za prijem
u radni odnos pomoénog kuhara/ice - 1 izvriitelj/ica na neodredeno nepuno radno
vrijeme — pola radnog vremena.



AD 9 RAZMATRANJE PRIJEDLOGA O POVECANJU FONDA SATI STRUCNOM
SURADNIKU — PSIHOLOG I STRUCNOM SURADNIKU — ZDRAVSTVENI VODITELJ

Ravnateljica vrti€a gda. Jadranka Pezié upoznaje &lanove Vije¢a kako je uslijed
proSirenja vrtickih kapaciteta, radi normalnog funkcioniranja i rada vrtia, a na temelju
drZavnih pedagoskih standarda, potrebno povecati postojecu satnicu struénim suradnicima,
psihologinji sa pola radnog vremena na puno radno vrijeme i zdravstvenoj voditeljici sa 16 sati
tjedno na 20 sati tjedno.

Clanovi Upravnog vijeca suglasni su sa poveéanjem satnice struénim suradnicima,
psihologinji sa pola radnog vremena na puno radno vrijeme te zdravstvenoj voditeljici sa
16 sati tjedno na 20 sati tjedno uz napomenu da se za pove€anje satnice zatraZi i
suglasnost nacelnika Opéine Marija Bistrica.

AD 10 PITANJA I PRIJEDLOZI

Ravnateljica vrtica gda. Jadranka Pezi¢ obavijestava &lanove Vijeéa kako se zbog
moguénosti koriStenja prava trudne radnice na pravo na zastitu od Stetnosti utjecaja poslova
radnog mjesta na kojem radi povecavaju troskovi vrtiéa zbog prava na punu placéu odsutne
trudne radnice i radnice koja ju mijenja.

Takoder upoznaje ¢lanove Vijeca kako ée u ljetnim mjesecima u vrtiéu boraviti puno djece te
Ce se teSko organizirati koristenje godi¥njih odmora djelatnika.

Clanovi upravnog vijeca predlaZu da se roditeljima uputi dopis sa preporukom o vaZnosti
odmaka djeteta od vrtica. !

Sjednica je zavr§ila u 19,00 sati.

Zapisnicar: ' Upravno vijeée Djejeg vrtica

Ljiljana KoSec »PuSlek” Marija Bistrica

‘ Lidija KoSec, predsjednica
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